Descrizione struttura

TERRITORIO
ECONOMICO
SOCIALE ISTRUZIONE
AFFARI GENERALI
POLIZIA LOCALE

Dipendenti
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COMUNE DI ROBBIATE

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-05-2017 AL 31-05-2017

GG dovuti GG presenza GG assenza di cui ferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

117,00
88,00
48,00

118,00

204,00

107,00
83,00
48,00

106,00

159,00

10,00
5,00
0,00

12,00

45,00

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

9,00
3,00
0,00
12,00
16,00

0,00
0,00
0,00
0,00
26,00

1,00
2,00
0,00
0,00
1,00

91,45
94,32
100,00
89,83
77,94

% assenza
8,55

5,68

0,00

10,17

22,06

% di cui ferie
7,69

3,41

0,00

10,17

7,84

% di cui malattia
0,00

0,00

0,00

0,00

12,75

% di cui altre assenze
0,85
2,27
0,00
0,00
0,49



